REPUBLIQUE DU NIGER
REGION DE TILLABERI
CONSEIL REGIONAL

BP : 167 TILLABERI_NIGER
TELEPHONE : 20711238
Email : cregionaltillaberi@yahoo.fr

AVIS DE RECRUTEMENT

Le Programme Agroalimentaire pour la Résilience Intégrée et le Développement
Economique au Sahel (Pro-ARIDES), est le résultat d'efforts concertés entre les
partenaires de consortium SNV (Chef de file), CARE, WUR, KIT, leurs partenaires locaux de
mise en ceuvre (ADLI, AREN, FCMN, GARKUA, les Conseils Régionaux, INRAN, LASDEL)
et toutes les parties prenantes clés au Burkina Faso, au Mali et au Niger. Le programme Pro-
ARIDES se base sur la proposition conceptuelle soumise lors de la premiére phase de
I'appel de DGIS pour le DSP, ainsi qu'une large série de consultations, menées dans les
zones d'intervention des trois pays. Elles ont regroupé plus de 380 représentants nationaux,
partenaires et partie prenantes — organisations paysannes (OP), organisations de femmes
(OF) et de jeunes (OJ), secteur privé, instituts de recherche et de gestion de connaissances,
société civile, autorités locales et coutumiéres, etc. En outre, une réflexion approfondie a été
menée par le consortium et les partenaires locaux afin de tirer profit des nombreuses legons
apprises des interventions précédentes. Cela a permis d'élaborer un programme a la
pertinence unanimement reconnue par les différentes parties prenantes.

Un financement du Ministére des Affaires Etrangéres des Pays Bas est acquis pour la mise
en ceuvre du programme sur une durée de 10 ans en deux phases de cing (5) ans. Ce
programme a pour objectif général de « contribuer a une résilience, une sécurité alimentaire
et des revenus des ménages agricoles et (agro-) pastoraux accrus dans la zone soudano-
sahélienne du Burkina, du Mali et du Niger, grdce a des institutions et organisations
décentralisées efficaces pour une prestation de services, gestion des ressources naturelles
et des terres et un développement économique local améliorés ». Le programme opere a
partir de 3 unités d’exécution pays (Burkina, Mali et Niger) et une unité globale de
coordination (basée au Niger).

Dans le cadre de la mise en ceuvre du programme qui couvrira, au total, 20 communes
d'intervention des régions de Tillabéri, Dosso et Tahoua au Niger, dont sept (7) a Tillabeéri
(Namaro, Liboré, N'dounga, Kirtachi, Say, Torodi et OuroGueladjo), le Conseil Régional de
Tillabéri lance cet avis de recrutement :
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Titre du poste : Superviseur

Niveau d’étude : BAC+ 3 (minimum)

Nombre de postes a pourvoir: Un (1) pour une durée d’'un (1) an, avec une période
d'essai de (3) mois. Le renouvellement du contrat sera déterminé par les résultats de
I'évaluation annuelle.

Lieu d’affectation : Communes d'intervention de Pro-ARIDES de la région de Tillabéri.
Taches : Sous la supervision du Coordinateur Régional, le Superviseur aura pour
taches, dans ses communes d'intervention :
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Contribution a I'élaboration du planning périodiques et des supports d’animation des
activités ;

La coordination de la mise en ceuvre de la planification mensuelle ;
L’accompagnement/facilitation de la mise en ceuvre des activités ;

Le suivi et I'appui conseil aux activités des bénéficiaires ;

Le coaching des animateurs endogénes et experts paysans ;

La collecte et I'analyse périodique des données contextuelles (agro économiques,
socio culturelles, partenariat, sécurité, etc.) ;

La collecte de certaines données du dispositif de Suivi-Evaluation ;

La production des rapports périodiques (mensuel, trimestriel, semestriel) de mise en
oceuvre des activités ;

La collaboration avec les STD et autres partenaires intervenant dans les communes
dans le cadre de 'amélioration de la mise en ceuvre des activités et la synergie ;

La représentation de Pro-ARIDES dans les rencontres clefs au niveau communale
dont entre autres les réunions mensuelles de la coordination ;

La liaison entre les responsables du Programme, les populations et les autorités
locales ;

L'accompagnement des bénéficiaires dans la rédaction des plans d'affaires et
I'exploitation d’autres outils alignés a leurs besoins.

Qualifications et conditions requises

Etre de nationalité nigérienne ;
Etre titulaire d’'un Dipléme (BAC + 3 au minimum) en agronomie, en Zootechnie,
Géographie, en économie rurale ou tout autre dipldme reconnu équivalent ;
Avoir 3 années d’'expérience en animation communautaire aupres des
roupements/coopératives des organisations paysannes ;
tre capable de travailler en équipe ;
Avoir des expériences pertinentes en entreprenariat, en renforcement des capacités
organisationnelles ;
Avoir une bonne connaissance du processus de décentralisation et de la gestion de
collectivités territoriales au Niger ;
Avoir des expériences spécifiques dans la vulgarisation Agricole (production végétale
et/ou animale) et le développement économique
Avoir des expériences spécifiques dans la réhabilitation et la gestion des ressources
naturelles ;
Avoir des expériences pertinentes dans la facilitation du financement
(autofinancement, crédit, subvention, etc. ;
Avoir une connaissance en informatique (World, Excel) ;
Avoir un permis de catégorie B;
Parler couramment la langue Zarma-Sonrai/Haussa/Fulfulde.

Compétences



- Posséder d'excellentes compétences en communication orale et écrite ;
- Avoir une grande capacité d'adaptation et de prise d'initiative (autonomie) ;
- Savoir élaborer un programme d’activités mensuel ;
Avoir la capacité de rédiger des rapports d'activités ;
- Etre capable de travailler sous pression et dans des zones difficiles d'accés ;

Avoir la capacité d'identifier et d'analyser les problémes et de proposer des solutions
de concert avec les bénéficiaires ;

- Faire preuve d’honnéteté ;

- Promouvoir et défendre l'intégrité des bénéficiaires du Programme ;
- Respecter les engagements ;

- Avoir des capacités a gérer et résoudre des conflits ;

- Etre physiquementapte pour des missions de terrain.

8. Composition et dépots des dossiers de candidature
Le dossier de candidature comprendra les piéces suivantes :
- Une lettre de motivation ;

- Un curriculum vitae plusau moins 3 personnes de références ;
- Les copies légalisées des diplédmes ;

- Un certificat d'acte de naissance ;

- Un certificat de nationalité.

Les candidats remplissant les conditions requises sont invités a déposer leurs dossiers au
Secrétariat du Conseil Régional de Tillabéri. Les dossiers de candidature doivent étre
placés dans une enveloppe sous pli fermé et comportant la mention « recrutement
superviseur pour la mise en ceuvre du Pro-Arides ». 9. Date limite de dépot de dossiers :
Les dossiers seront regus du 7 au 16 novembre 2022 au plus tard & 13 heures.

9. Disponibilité des candidats : Immédiate
10. Seules les candidatures sélectionnées seront contactées pour un entretien oral
et/ou test écrit.

11. Les candidatures féminines sont vivement encouragees.

Fait a Tillabéri, le 04 novembre 2022

Le Président du Conseil Régional

Issoufou OUMAROU



